
                                                                                                
 
 

 
ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ 

ГУО «СРЕДНЯЯ ШКОЛА №42 Г.МОГИЛЕВА» 
ПО РЕАЛИЗАЦИИ ДИРЕКТИВЫ ПРЕЗИДЕНТА РЕСПУБЛИКИ 

БЕЛАРУСЬ ОТ 11 МАРТА 2004 ГОДА №1 
«О МЕРАХ ПО УКРЕПЛЕНИЮ ОБЩЕСТВЕННОЙ БЕЗОПАСНОСТИ 

И ДИСЦИПЛИНЫ» НА 2024 ГОД 
 

№ Наименование 
мероприятий 

Срок 
исполнения 

Ответственный 

 
1 

Утверждение плана 
мероприятий по реализации 
требований Директивы 
Президента Республики 
Беларусь от 11 марта 2004 г. № 1 
«О мерах по укреплению 
общественной безопасности и 
дисциплины» (далее – 
Директива № 1) на 2022 год в 
организации 

до 28 декабря 
2023 г. 

Директор 
учреждения 
образования 

2 
  

Освещение в рамках единых 
дней информирования населения 
вопросов, связанных с 
общественной безопасностью и 
дисциплиной 

ежемесячно 

Заместитель 
директора по 

воспитательной 
работе 

3 Проведение межведомственного 
мониторинга условий 
проживания и воспитания 
несовершеннолетних 

ежеквартально 

Заместитель 
директора по 

воспитательной 
работе 

4 Проведение обследования малых 
архитектурных форм и детского 
игрового оборудования, 
установленных  на территории 
учреждения образования, на 
предмет их технического 
состояния, надежности 
установки и безопасной 
эксплуатации 

II и IV кварталы 
2024г. 

Зам. директора по 
ХР, заведующий 
хозяйством д/с, 

инженер по охране 
труда, 

5 
 

Проведение обследования 
спортивного оборудования, 
установленного на школьных 
стадионах, на предмет их 
технического состояния, 
надежности установки и 
безопасной эксплуатации 

II и IV кварталы 
2024 г. 

Зам. директора по 
ХР, заведующий 
хозяйством д/с, 

инженер по охране 
труда, учителя 

физической 
культуры и 

здоровья 



6 Ознакомление граждан, 
принимаемых на работу, с 
Директивой № 1 под роспись в 
процессе оформления 
документов по их 
трудоустройству 

Не позднее 3 
рабочих дней 

после принятия 
на работу 

Отдел кадров 

7 Информирование работников о 
состоянии охраны труда на 
рабочих местах, существующих 
рисках для их здоровья, 
полагающихся средствах 
индивидуальной защиты 
 

постоянно инженер по ОТ 

 
8 

Проведение акции по 
профилактике и 
предупреждению пьянства на 
производстве в организациях 
района 

IV квартал 
2022 г. 

Директор 
учреждения 
образования, 
заместитель 

директора по ВР 
9 
 

Обеспечение привлечения 
работников организаций к 
дисциплинарной 
ответственности вплоть до 
увольнения за: появление на 
работе в состоянии 
алкогольного, наркотического 
или токсического опьянения, а 
также распитие спиртных 
напитков, употребление 
наркотических средств, 
психотропных веществ, их 
аналогов, токсических веществ в 
рабочее время или по месту 
работы;   нарушение требований 
по охране труда, повлекшее 
увечье или смерть других 
работников 

при 
установлении 

нарушений 

Директор 
учреждения 
образования 

10 Обеспечить общественный 
контроль за безусловным 
выполнением обязательных для 
соблюдения требований 
технических нормативных 
правовых актов при 
эксплуатации зданий и 
сооружений учреждений 
образования, в том числе по их 
техническому состоянию, 
своевременному обслуживанию, 
проведению обследований, 
содержанию прилегающих 

Постоянно 
Зам. директора по 

ХР, инженер по 
ОТ 



территорий и ведению 
соответствующей технической 
документации 

11 
 

Повысить эффективность 
работы общественных 
инспекторов по охране труда, 
направленной на сокращение 
случаев производственного, 
спортивного и подросткового 
травматизма, в том числе 
устранение его причин. 

Ежеквартально 

Инженер по ОТ, 
председатель ПО, 

заместитель 
директора 

12  Провести занятия с 
работниками учреждения 
образования по: 

 - обучению действиям в 
условиях чрезвычайных 
ситуаций, в том числе по 
оказанию первой медицинской 
помощи при несчастных 
случаях, с привлечением 
работников МЧС и   
специалистов здравоохранения; 

-вопросам охраны труда и 
правил безопасного поведения 

 

 

Сентябрь 

 

 

 

Март 

Зам. директора по 
ХР, инженер по 

охране труда 

 
13 Организовывать обследование 

кабинетов, других помещений, а 
также инженерных и иных 
коммуникаций зданий 
учреждения образования   с 
целью выявления и 
предупреждения возможных 
аварийных ситуаций 

Ежеквартально 

Зам. директора по 
ХР, инженер по 
охране труда, 

председатель ПО 

14 
 Организовать работу по: 

 - доведению до сведения 
работников учреждения 
образования и выполнению 
требований памятки по 
основным направлениям 
противопожарной безопасности 
на рабочих местах и 
выполнению инструкций при 
возникновении чрезвычайных 
ситуаций в рабочее время; 

До 10.09 

Зам. директора по 
ХР, инженер по 
охране труда, 

начальник штаба 
ГО 



 - уточнению планов эвакуации и 
действий нештатных пожарных 
расчетов; 
размещению информации о 
местах нахождения ключей от 
эвакуационных выходов 

15 Запретить использование 
кипятильников, обогревателей и 
других электроприборов  на 
рабочих местах 

Постоянно Зам. директора по 
ХР 

16 
Проводить обследование и 

содержать в технически 
исправном состоянии 
имеющиеся подъезды к 
учреждению образования 

Постоянно Заместитель 
директора по ХР 

17 
Выполнять мероприятия по 

реализации Государственной 
программы по 
предупреждению гибели и 
травматизма людей 

Постоянно 
Руководство 
комплекса, 
коллектив 

18 
Организовать среди учащихся 

и работников трудового 
коллектива занятия по 
действиям в случае 
чрезвычайных ситуаций  с 
приглашением работников 
МЧС 

Сентябрь, 
Март 

Инженер по ОТ, 
начальник штаба 

ГО, МЧС 

19 
Соблюдать требования по 

технике безопасности и охране 
труда, обеспечивать пожарную 
безопасность. 

Постоянно 

Директор, 
заместитель 

директора по ХР, 
Инженер по ОТ 

20 
Организовать проведение 

встреч руководства школы и 
профкома с трудовым 
коллективом  по вопросам 
укрепления дисциплины, 
общественной безопасности 

1 раз в квартал 

Председатель 
профкома, 

заместитель 
директора по 

воспитательной 
работе 

21 
 Заслушивать на 

производственных совещаниях Ежегодно Заместитель 
директора по 



и совещаниях при директоре 
информацию о работе с 
обращениями граждан, 
выполнению 
административных процедур 

январь воспитательной 
работе 

22 
 Пропагандировать в материалах 

интернет-ресурсов учреждения, 
при встречах с гражданами 
здоровый образ жизни, культуру 
производственного и семейного 
быта, защиту здоровья человека 

 

Заместитель 
директора по 

воспитательной 
работе 

23 
 Проводить мониторинг условий 

проживания и воспитания 
несовершеннолетних 
обучающихся в учреждении 
образования 

Постоянно 

Заместитель 
директора по 

воспитательной 
работе, педагоги 

социальные 

24 
 

Проведение  дней и месячников 
по охране труда В течении года Инженер по ОТ 

25 
 

Рассмотрение на заседаниях 
Советов профилактики лиц, 
допускающих нарушения 
положений и требований 
Директивы Президента 
Республики Беларусь № 1 от 11 
марта 2004 

Ежемесячно 

Директор 
учреждения 
образования, 
заместитель 
директора по 

воспитательной 
работе 

26 
 

Проведение профилактических 
мероприятий по 
предупреждению дорожно-
транспортного травматизма 

1 раз в месяц 

Заместитель 
директора по 

воспитательной 
работе 

27 
 

При осуществлении 
общественного контроля 
запрещать нанимателям допуск 
работников к работе на 
оборудовании, имеющем 
технические неисправности, 
либо при отсутствии его 
своевременных испытаний, 
осмотров, технических 
освидетельствований во 
избежание возможных 
несчастных случаев 

Постоянно 
Заместитель 

директора по ХР, 
инженер по ОТ 



 
28 

 
Рассматривать на  

производственных  совещаниях, 
совещаниях при директоре ход 
выполнения 

Директив № 1, 2, вопросы 
обеспечения безопасных 
условий и охраны  труда  на  
рабочих  местах,  профилактики  
пьянства  и алкоголизма, 
 предупреждения  и  ликвидации 
чрезвычайных  ситуаций, 
обеспечения пожарной и 
транспортной безопасности и 
осуществления контроля в этих 
сферах, выполнения положений 
коллективного договора и 
Правил внутреннего трудового 
распорядка: 

«О работе учреждения 
образования по соблюдению 
Директивы Президента 
Республики Беларусь № 2, 
соблюдению законодательства 
по охране труда». 

«О выполнении требований 
директив Президента 
Республики Беларусь № 1,2, 
Правил внутреннего трудового 
распорядка учреждения 
образования, коллективного 
договора». 

 

 

 

 

 

Ежегодно 

 

 

 

 

 

Декабрь 

 

 

апрель 

Директор 
учреждения 
образования, 
заместитель 
директора по 

воспитательной 
работе, заместитель 

директора по ХР 

 

 

Заместитель директора по УР                                              Ж.Л. Емцева 


